
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

POLÍTICA DE ÉTICA 

IGC S.R.L, está comprometida con los valores éticos en el desarrollo de sus 

actividades desde la gestión hasta la toma de decisiones de una manera 

transparente, responsable  y ética, con la finalidad de garantizar principios y reglas 

que permitan cumplir con los valores, políticas y objetivos de la empresa y las 

normativas vigentes en donde se desarrollan nuestras operaciones. 

 Nos comprometemos a: 
 

Concederemos nuestras mejores competencias a fin de mejorar nuestro equipo 

humano  hasta convertir nuestra Política de Ética en una cultura corporativa. 

Fomentar y aplicar los valores corporativos. 

Asegurar en nuestros trabajadores una cultura de ética organizacional 

que permita mejorar la calidad laboral y aprovechamiento de las 

oportunidades desde el ámbito profesional y personal. 

Garantizar una cultura de buen trato y servicio en todos los trabajadores 

con la participación activa de la Alta Dirección y compartida a todo nivel 

jerárquico en búsqueda de la satisfacción del cliente y de nuestras 

necesidades y expectativas. 

Asegurar la confidencialidad sobre la información que tengan acceso por 

las funciones que ocupan dentro de la empresa. 

Impulsar un ambiente donde nuestros valores nos permitan contribuir y 

trabajar en busca del éxito empresarial. 

Promover la igualdad de oportunidades incentivando a la promoción de 

puestos de trabajo y retribución salarial dentro de la empresa. 
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